FUNKCLJOS

1. Miko ir Kipro Petrausky skyriaus muziejininko pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
11, atsako uZ tam tikry muziejinés srities strateginiy plany jgyvendinima:

111, renka ir kaupia eksponatus - muziejines vertybes, juos jraso eksponaty perdavimo-
priémimo aktuose;

11.2.  naujai gautus eksponatus pristato rinkiniy komplektavimo komisijai ir argumentuoja jy
Jsigijima, parengia eksponaty nuolatinio saugojimo aktus;

113.  vykdo muziejiniy vertybiy moksline inventorizacijg, naudojant Lietuvos integralig
muziejy informacineg sistema (LIMIS);

11.4.  dingus eksponatui, nedelsiant pranesa direktoriui ir vyriausiajam fondy saugotojui;
suraso reikiamus dokumentus;

115.  renka medZiaga pagal suformuotas uZduotis dirbdamas archyvuose, valstybés jstaigose
bei Zinybose, taip pat renka prisiminimus, kitg istorine medZiaga, organizuoja
ekspedicijas;

11.6.  rengia straipsnius spaudai ir publikuoja tyrinéjimy rezultatus, ruoSia praneSimus ir
paskaitas bei dalyvauja konferencijose;

12. atsako uZ tam tikry muziejinés srities standarty ir inovacijy jgyvendinimg;

13. pritaiko lankytojy poreikiy tyrimy rezultatus muziejingje srityje;

14. atsako uZ kuriamy produkty ir paslaugy planavimg, testavimg, tobulinimg ir jgyvendinimga,
Siems procesams reikalingos informacijos suteikima:

14..  pagal poreikj rengia su ekspozicijy ar parody rengimu susijusius dokumentus, numatytus
muziejaus ekspozicijy ir parody rengimo tvarkoje, suteikia reikalinga informacijg apie jas
edukacinius uZsiémimus rengiantiems edukatoriams bei parody ar ekspozicijg
pristatantiems koordinatoriams;

14.2. pagal poreikj rengia naujas ekspozicijas ir parodas, priZitri esamas (jas papildo, pakeicia
susidéveéjusias etiketes, tekstus, nuotraukas ir kt.);

143. pagal poreikj dalyvauja muziejaus ekspozicijy bei parody pristatymo, kity renginiy
ruosime ir organizavime, muziejaus direktoriui ar muziejinés veiklos vadovui pavedus,
juos veda bei rengia su tuo susijusig dokumentacijs;

14.4. rengia ekskursijy aprasus, teikia juos perklausy komisijai, sudaro, numato ir suderina su
atsakingu skyriaus vadovu ekskursijoms vesti reikalingy medZiagy bei priemoniy poreikj
ir, esant poreikiui, veda ekskursijas muziejaus lankytojams;

14.4.1. suteikia reikalingg informacija bei konsultuoja edukatorius, kitus muziejininkus,
darbuotojus paruosty ekskursijy vedimo, kitais susijusiais klausimais;

14.4.2. pateikia metodinj aprady ir visg aktualig su ekskursija susijusia medZiagy ar
informacijg, skirta muziejaus komunikacijai, Edukacijos skyriaus vadovui i;

14.5. atsako j interesanty klausimus, teikia pasidlymus mokslinéms ir populiarinamosioms
programoms;

15. rengia projekty finansavimo paraiskas, kitiems rengéjams teikia reikalingg informacija,
dalyvauja jgyvendinant jvairius kultdrinius projektus;
1.6. esant poreikiui, prisideda prie muziejaus komunikacijos strategijos jgyvendinimo;

16.1.  rengia ir Komunikacijos skyriaus vadovui perduoda su sukurty produkty ar paslaugy

vieSinimu susijusig medZiagg;



1.7.

1.8.
19.

1.10.

esant poreikiui, atsako uZ tam tikry darbo su jvairaus pobudZio lankytojy segmentais (miesto
bendruomenémis, akademine bendruomene, verslo atstovais ir kt.) priemoniy jgyvendinimg;
skyriaus vadovui teikia informacijg, reikalingg biudZeto planavimui;

sudaro kity mety savo veiklos plang, kuris jtraukiamas j muziejaus metinj veiklos plang;
konsultuoja skyriaus vadova dél savo metiniy tiksly ir rodikliy suformavimo bei atsako uZ jy
jvykdyma ir nustatyta tvarka uZ juos atsiskaito;

vykdo kitus muziejaus direktoriaus nurodymus ir jsakymus, muziejinés veiklos vadovo ir
skyriaus vadovo nurodymus.

SPECIALUS REIKALAVIMAI

2. Darbuotojas einantis muziejininko pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

2.1

22.

23.

24.

2.5.

2.6.

27.

muziejininku gali dirbti asmuo, turintis humanitariniy arba socialiniy moksly srities aukstgjj
universitetinj iSsilavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu issilavinimu
arba aukstajj koleginj iSsilavinima su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintu issilavinimu;

muziejininkas turi sugebéti atlikti veiksmus, susijusius su priimty saugoti archeologine,
istoring, menine, etnografing, religing, moksling, techning, memorialing ar kitokig kultarine
verte turinCiy autentisky eksponaty apsauga, apskaita ir saugojimu;

muziejininkas be lietuviy kalbos turi mokéti angly kalbg ne Zemesniu kaip B1kalbos mokéjimo
lygiu bei turéti dar vienos kalbos (rusy, lenky, vokieciy - prioritetinés) jgudZiy;

muziejininkas turi nuolat kelti savo kvalifikacija: skaityti ir dométis su darbo tematika susijusia
literatara, kaupti informacija savo Ziniy gilinimui, dalyvauti kity muziejy, universitety ar jstaigy
rengiamuose seminaruose ir konferencijose;

muziejininkas turi buti kruopstus, Zingeidus, komunikabilus, kirybingas, mokéti sklandZiai
déstyti mintis ZodZiu ir rastu, privalo iSmanyti dokumenty rengimo ir lietuviy kalbos kultiros
reikalavimus, turéti organizaciniy gabumy, mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo
darbg, pristatyti savo veiklg, buti atviras naujovéms ir pokyciams, galintis aiSkiai pateikti
informacijg ZodZiu ir rastu;

muziejininkas turi mokéti dirbti Microsoft Office programiniu paketu ir kompiuterinémis
duomeny paieskos sistemomis;

muziejininkas savo darbe privalo vadovautis muziejaus vidaus tvarkos taisyklémis, darbuotojy
saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos instrukcijomis, Siuo pareigybés aprasymu ir kitais
aktualiais muziejaus veiklos dokumentais.



