FUNKCLJOS
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13.

1.7.

1.8.

19.

113.

114.

115.

1.16.

117.

Komunikacijos skyriaus rinkodaros specialisto pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

11, koordinuoja ir tobulina muziejaus prekés Zenklo valdymo procesus;
1.2.

kaupia ir analizuoja muziejaus veiklos, auditorijos pasiekiamumo ir kitus panasius rodiklius, stebi
konkurencing aplinkg;

efektyviai valdo ir jgyvendina;

14. inicijuoja ir vykdo bendrus rinkodaros projektus su kitomis organizacijomis;
1.5. kartu su renginiy organizatoriumi atsako uZ reprezentaciniy renginiy organizavimg;
1.6. atsako uZ darbo su verslo atstovais priemoniy planavimg bei parengimsa;

1.6.1. stebi ir analizuoja galimy muziejaus finansiniy partneriy lauka, parengia 3iai sriciai
reikalingus jrankius (potencialiy partneriy sgrasus, konkretiems partneriams skirtus vertés

pasidlymus ir kt.), suderinus su direktoriumi, turi teise susisiekti su potencialiais partneriais

iSsiaiskinant jy poreikius bei aptariant bendradarbiavimo galimybes;
1.6.2. konsultuoja muziejaus direktoriy bei kitus darbuotojus Siy priemoniy jgyvendinimo
klausimais;
1.6.3. direktoriui pritarus, gali inicijuoti kity muziejaus finansavimo priemoniy pritaikymga;

jgyvendina muziejui reikalingy tyrimy atlikimg;
teikia siulymus muziejaus ir jo skyriy auditorijy, taip pat joms skirty produkty bei paslaugy
vystymui, formavimui, kdirimui;
rengia su rinkodara susijusia medZiagg suinteresuotoms muziejaus auditorijy grupéms,
organizacijoms, Ziniasklaidai, partneriams (kuria naujienlaiskius, kt.);

110. atsako uZ metinés muziejaus veiklos ataskaitos leidinio formavimg;
111. rengia muziejaus suvenyry paketus, koordinuoja jy ir reprezentaciniy priemoniy gamybg;
1.12.

teikia sidlymus muziejaus ir jo skyriy komercinéms galimybéms (rekomendacijos muziejaus
erdviy nuomos s3alygy, suvenyry paketo vizijos, gamybos bei kainodaros klausimais, kt.),
konkreciy iniciatyvy atveju atsako uZ jy jgyvendinimg;
konsultuoja muziejaus darbuotojus bei teikia jiems pagalba su rinkodara ir muziejaus
reprezentacija susijusiais klausimais organizuojant renginius, parodas, edukacine programga,
ruosiant ir vykdant muziejaus projektus bei kt. veiklas;
tiesiogiai dalyvauja darbo grupiy veikloje arba teikia jy darbui reikalingas konsultacijas ir
informacijq bei savo srityje jgyvendina jy priimtus ir direktoriaus patvirtintus nutarimus;
Komunikacijos skyriaus vadovui teikia informacijg, reikalinga biudZeto planavimui, bei atsako uz
jo vykdyma savo srityje;
sudaro kity mety savo veiklos plang, kuris jtraukiamas j muziejaus metinj veiklos plang;
konsultuoja Komunikacijos skyriaus vadova dél savo metiniy tiksly ir rodikliy suformavimo bei
atsako uZ jy jvykdyma ir nustatyta tvarka uZ juos atsiskaito;
vykdo kitus direktoriaus nurodymus ir jsakymus, muziejinés veiklos vadovo ir Komunikacijos
skyriaus vadovo nurodymus.

SPECIALUS REIKALAVIMAI

teikia siGlymus, rengia strategijas ir planus su rinkodara susijusiems tikslams pasiekti, juos

suderinus su muziejinés veiklos vadovu bei inovacijy vadovu inicijuoja ir koordinuoja /



2. Darbuotojas, einantis specialisto pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

AR

2.2.
2.3.

2.4,

2.5.
2.6.

turéti aukstgjj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
iSsilavinimu arba aukstajj koleginj iSsilavinima su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu issilavinimu, ne maZiau nei 1 mety rinkodaros srities darbo patirtj;

be lietuviy kalbos mokéti angly kalbg ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu;

buati reiklus, komunikabilus, iniciatyvus, organizuotas, turintis loginj mastymg, orientuotas |
rezultatus, iSmanyti rinkodaros sritj, muziejy darbo specifika;

turéti puikius skaitmeninés rinkodaros (paieskos sistemy, socialiniy tinkly, kt.) jrankiy valdymo
jgudZius;

mokeéti dirbti su MS Office programine sistema;

savo darbe privalo vadovautis muziejaus vidaus tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir
sveikatos, prieSgaisrinés saugos instrukcijomis, Siuo pareigybés apraSymu ir kitais aktualiais
muziejaus veiklos dokumentais.



